KRETSHANDBOK

Befattningsbeskrivningar for styrelseledamoterna.
Allménna uppgifter for alla ledamdter
- Deltag aktivt under styrelsesammantrddena

- FOrbered dig noga infdr métena. Har Du egna fragor att ta upp pa dagordningen?
Tag fore motena reda pad om dina klubbkamrater har nagra fragor som de vill att
styrelsen behandlar.

- Testa ocksad dina egna idéer pa dem.

Protokollen ska inte na alla. Informationen maste vara selektiv.
Var en god representant for kretsstyrelsen. Tank pd att Du i foérsta hand
representerar kretsen och dig sjalv, inte din fdrening. Var positiv.

- Beratta om kretsens roll/uppgifter och varfdr vi har en krets och pavisa
behovet av en aktiv kretsstyrelse.

- Detta underlattar aven rekrytering av nya ledamdter.

-Lamna in egna arenden skriftligt till kretssekr. senast 1 samband med
styrelsemdten.

Ordforanden

- Ordfdérande leder och fordelar kretsens arbete

- Har det yttersta ansvaret for samordningen av verksamheten och att stadgarna
foljs

- Ansvarar for att fattade beslut genomfdrs

- Ar kretsstyrelsens firmatecknare tillsammans med kassdren

- Initierar och leder styrelsemdtena (&ven om sekreteraren skickar ut kallelsen)
- Representerar kretsen pa forbundsarsméte och i andra sammanhang

- Ansvarar for kretsens utveckling i1 samrad med féreningarna

Sekreteraren

- Kallar till styrelsemdten.

- For protokoll pa styrelsemdtena.

- Delger efter justering och arkivering protokoll fran styrelsemdtena

- Haller aktuell adressférteckning 6ver ledaméterna och alla fdéreningar

- H&ller kretshandboken aktuell i samrad med regelansvarig

- Ansvarar for kontakten med kretsens féreningar

- Svarar for kretsens a&rsrapport till SPSF (kansliet)

- Upprattar arligen arsredovisning med verksamhetsberdttelse och ekonomisk
redovisning

- Skickar in verksamhetsberattelse till SPSF senast 1 maj arligen.

- Bevakar att inkomna motioner behandlas och skickas till SPSF enligt stadgarna.
- Svarar for arsmotesforberedelser, bl a kallelse med rdstlangd, verksamhets-
berdttelse, medaljer, delgivning till revisorerna

- Handhar kretsens adress med inkommande och utgdende handlingar (post)

- Ar utgivningsansvarig f&r styrelsens pd hemsidan utlagda information

- Upprattar och utsédnder inbjudan till Varménstringen och sammanstaller och
distribuerar resultatlista fran denna tavling

-Bevakar krets-och klubbstyrelseledaméternas moéjlighet att erhdlla kretsens
fortjanstmedaljer

-Bevakar dartill fortjanta medlemmars méjlighet att erhalla foérbundets
fortjanstplaketter/medaljer



- Ansvarar for kretsens arkiv. Protokoll och skrivelser innehdller viktiga
uppgifter fran vika man kan utldsa hur beslut och andra ataganden hanteras.
Dokumenten har dessutom stort vadrde for kretsens historiebeskrivning.

Kassoren

- Ar kretsstyrelsens firmatecknare tillsammans med ordfdranden

- Skoter kretsens bokforing

- Handhar kretsens kassa, bank- och plusgirokonto

- Gor utbetalningar enligt inkomna budgeterade fakturor

- Redovisar det ekonomiska laget med prognoser pa styrelse- och arsmdten

- Medverkar i framtagande av forslag till budget for det kommande aret

- Ansvarar for att revisorerna halls underrattade om det ekonomiska laget

- Kontrollerar att kretsens klubbar har betalat kretsavgift senast 10 april
arligen.

-Ansvarar for att kretsmasterskapsplaketter, mm, finns klara fér utdelning samt
f6r nyanskaffning nédr sd erfordras

Ansvarar for stallningen om kretsens vandringspriser

Utbildningsansvarig

- Leder under kretsstyrelsen "kretsens samordning och stdd av utbildning".

- Foljer fortlopande rekryterings-och utbildningsliget vid kretsens klubbar och
rapporterar detta pad kretsstyrelsemdtena.

- Ansvarar under kretsstyrelsen och i samverkan med fdreningarna, for
nyutbildning och fortbildning av klubbtrédnare med stdd av befintlig
kretstranare.

- Kanner av och bevakar behov av utbildning i klubbarna (vapenkontrollant,
falstskyttebanldggning, pistolskyttekort etc)och foresldr styrelsen hur detta
behov skall tillgodoses med stdd av befintlig kretstrédnare, klubbtrédnare samt ev
ungdomsledare.

- Stodjer foreningar och tradnare avseende utbildning och stdd vid behov, bl a
med hjdlp av SISU resurser och rikstranarna.

- Medverkar vid det &rliga planeringsarbetet for krets- och klubbtr&dnarnas
utbildningsbehov.

- Samverkar med foreningarna for att framja rekrytering av ungdomar och andra
nya skyttar.

- Rapporterar rekryteringslaget och det aktuella la&get i1 kretsens olika
foreningar pa styrelsemdtena.

Regel- och té&vlingsansvarig

- Ansvarar under kretsstyrelsen for att regelverket i Kretshandboken &ar aktuell
- Ansvarar under kretsstyrelsen for genomfdrandet av de kretstavlingar som
framgdr av det arliga tavlingsprogrammet, bl a godk&dnnande av inbjudningar,
resultatlistor inkluderande fOrdelning av standardmedaljer och hederspriser.

- Ansvarar for kretsens arliga tavlingsprogram

- Vara kretskontrollant, dvs granska malforutsdttning och stationsbeskrivning pa
kretstavlingarnas faltskyttebanor (se SHB s 64, mom B.4.4.2)

-Samverkar med kassdren om vilka som erdvrat kretsmasterskapsplaketter och
vandringspriser

-Ar tavlingssekreterare

-Lamnar underlag till verksamhetsberd&ttelsen om tavlingsverksamheten.



